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Centralny Instytut Ochrony Pracy
— Paristwowy Instytut Badawczy

Srodki ochrony indywidualnej
w programach i narzedziach informatycznych

W artykule przedstawiono najnowsze wersje narzedzi informatycznych opracowanych w Instytucie,
w ktorych mozna znalez¢ aktualne informacje o $rodkach ochrony indywidualnej, posiadajacych wy-
dane przez CIOP-PIB certyfikaty oceny typu WE. Informacje zawarte w tych narzedziach s3 pomocne
pracodawcom w prawidtowym prowadzeniu doboru srodkéw ochrony indywidualnej adekwatnych

do zagrozef wystepujacych na stanowisku pracy.

Programs and IT tools for personal protective equipment
This article presents the most recent versions of programs and IT tools generated at CIOP-PIB, which
provide current information on personal protective equipment with EC type-examination certificates
granted by the Institute. The information input into these tools can be useful to employers in a proper
selection of personal protective equipment appropriate to threats present at workplaces.

Wstep

Zgodnie z zapisami Kodeksu pracy, jednym z istotnych obowiazkéw na-
tozonych na pracodawcéw jest zapewnienie pracownikom bezpieczefistwa
i ochrony ich zdrowia na stanowisku pracy. Pracownik za$ jest zobowiazany
do przestrzegania zalecefi pracodawcy dotyczacych bhp, w tym stosowania
Srodkéw ochrony indywidualnej, dostarczonych przez pracodawce.

Zalecany sposéb doboru $rodkéw ochrony indywidualnej (SO1) obejmuje
nastepujace etapy:

« analize zagrozen i ocene ryzyka zawodowego

+ dobdr odpowiednich typéw srodkdw ochrony indywidualnej.

Do kazdego z wymienionych etapéw w Centralnym Instytucie Ochrony Pracy
- Pafstwowym Instytucie Badawczym opracowano wiele uzytecznych narzedzi,
wspomagajacych prowadzenie dziataf, takich jak: listy kontrolne, bazy danych
oraz programy komputerowe i informatory (system STER, informator Infochron
CE) oraz interaktywne aplikacje udostepniane poprzez Internet (IRYS, SINDBAD).

System STER

Jednym z programéw komputerowych, najdtuzej stosowanym w wielu
polskich przedsiebiorstwach jest system STER, wspomagajacy zarzgdzanie
bezpieczefistwem i higieng pracy w przedsiebiorstwie. W najnowszej odstonie
systemu, czyli wersji 8.2 opracowanej w ramach jednego z zadar | etapu progra-
mu wieloletniego pn. ,Poprawa bezpieczenstwa i warunkow pracy” (2008-2010)
na szczegbing uwage zastuguja dwa moduty: rozbudowany i uaktualniony modut
RYZYKO - program do oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy [1]
oraz modut DOBOR - program do doboru srodkéw ochrony indywidualnej [2].

Zgodnie z postepem wiedzy i legislacji, a takze po uwzglednieniu dodwiad-
czen i potrzeb uzytkownikéw, w najnowszej wersji systemu STER rozszerzono
jego funkcjonalnos¢, poprzez dodanie nowych funkgji oraz procedur, jak réwniez
zoptymalizowanie funkgjii procedur juz istniejacych.

W zaktualizowanej bazie danych systemu STER w wersji 8.2 umieszczono
informacje o SOI, ktére uzyskaty certyfikat oceny typu WE wydawany przez
CIOP-PIB.

W module RYZYKO systemu STER uzytkownik prowadzacy ocene ryzyka
zawodowego na stanowisku pracy ma dostep do petnej bazy SOI, zaréwno
posiadajacych aktualne certyfikaty, jak tez uniewaznione na okreslony dzier
(rys. 1.). Poza numerem certyfikatu, informacjg o jego waznosci oraz nazwa
Srodka ochrony indywidualnej udostepniono nastepujace dane o certyfiko-
wanym wyrobie:

* podstawowe parametry ochronne

+ znakowanie

« informacja o spetnianiu przez wyrdb stosownych wymagan norm zhar-
monizowanych.
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Rys. 1. Formularz wyboru Srodka ochrony indywidualnej w module RYZYKO systemu STER
Fig. 1. Questionnaire on personal protective equipment in RISK module of STER system



Prezentacja podstawowych danych jest podobna w pozostatych dwéch modu-
tach systemu STER: BHP oraz DOBOR. Modut DOBOR wykorzystywany do doboru
wihasciwych srodkéw ochrony indywidualnej, stosownie do zagrozen zawodowych
wystepujacych na stanowiskach pracy, zaktualizowano w zakresie obecnie zaleca-
nych procedur doboru $rodkéw ochrony indywidualnej, zgodnych z najnowszym
stanem wiedzy w tym zakresie. Dodatkowo wyposazono go w zaktualizowany
informator na temat Srodkéw ochrony indywidualnej (Informator Infochron CE).

Modut BHP stuzy do dokumentowania oraz zarzadzania srodkami i dzia-
taniami z zakresu bhp dla stanowiska oraz pracownika (m.in. uprawnienia
zawodowe, badania, szkolenia). Posiada on réwniez mozliwo3¢ rejestrowania
$rodkéw ochrony indywidualnej pochodzacych ze zaktualizowanej bazy SOI
wigczonej do systemu STER w wersji 8.2.

Informator Infochron CE

Najnowsza wersja informatora Infochron CE zawiera informacje o 1563
certyfikowanych przez CIOP-PIB Srodkach ochrony indywidualnej (w tym infor-
macje o Srodkach posiadajacych certyfikaty aktualne i uniewaznione - na dzief
30 czerwca 2010t.). W informatorze zamieszczono 133 certyfikaty anglojezycz-
ne, wydane m.in. zagranicznym producentom $rodkéw ochrony indywidualnej.

Informator Infochron CE zawiera bardziej szczegdtowe informacje na temat
certyfikowanego wyrobu niz te, kt6re zamieszczono w bazie danych systemu STER.
Sa to: numer certyfikatu, nazwa i typ wyrobu, podstawowe parametry ochronne,
nazwa i adres producenta lub upowaznionego przedstawiciela, opis wyrobu,
znakowanie, informacja, ze wyréb spetnia wymagania norm zharmonizowanych
oraz zdjecie certyfikowanego wyrobu. Informator Infochron CE pomaga zaréwno
w procesie doboru, jak i zakupie Srodka ochrony indywidualnej przez pracodawce.

Wykaz wzoréw $rodkéw ochrony indywidualnej umieszczonych w infor-
matorze zostat podzielony na kategorie wedtug:

* nazw wyrobéw

« rodzaju chronionych czeici ciata

« rodzaju zagrozen

* nr certyfikatow

* producentéw.

Ponizej zamieszczono przyktad widoku karty certyfikowanego wyrobu
(rys. 2.), wybranej z wykazu SOI wg rodzaju chronionych czeici ciafa.

Interaktywne aplikacje w dziale BHP Online portalu CIOP-PIB

W portalu internetowym Instytutu [3, 4] udostepniony jest m.in. dziat BHP
Online, zawierajacy interaktywne narzedzia i bazy danych, wspomagajace
on line prowadzenie dziafarh z zakresu bezpieczefistwa i ochrony cztowieka
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Rys. 2. Widok przyktadowej karty certyfikowanego wyrobu (wybér z wykazu wg rodzaju
chronionych czesci ciata)

Fig. 2. A sample certified merchandise card (selection made in accordance to guarded
body parts register)

w Srodowisku pracy. Wsréd nich znajduja sie systemy przeznaczone do oceny
ryzyka zawodowego - IRYS (Interaktywna Ocena Ryzyka Zawodowego) oraz
system prezentujacy dane z zakresu bhp — SINDBAD (Komputerowy System
Integracji Dowolnych Baz Danych), takie jak informacje o czynnikach zagrozer
zawodowych, normach dotyczacych bezpieczefistwa i higieny pracy oraz dane
o certyfikatach wydanych przez CIOP-PIB wraz ze stosownymi opisami Srodkéw
ochrony indywidualne;.

Oba te systemy wspdtpracuja z baza danych zawierajaca informacje
o srodkach ochrony indywidualnej, ktéra zostata w 2010 r. znacznie rozsze-
rzona i zawiera obecnie dane o wszystkich aktualnych, certyfikowanych przez
CIOP-PIB srodkach ochrony indywidualne;.

W bazie danych systemu SINDBAD zawarte sg nastepujace podstawowe
informacje nt. srodkéw ochrony indywidualnej: nazwa, numer certyfikatu,
podstawowe parametry ochronne, znakowanie, wymagania norm.

Narys. 3. zamieszczono przyktadowa strone systemu SINDBAD z wybrang baza
srodkdw ochrony indywidualnej oraz wykazem w uktadzie numer —nazwa ochrony
(certyfikowanego wyrobu). Kazdy numer certyfikatu jest odnosnikiem do nowej
strony wy3wietlajgcej podstawowe dane wybranego srodka ochrony indywidualnej.

B Cinlenas

Qo000
E_ ]
Rys. 3. Lista srodkéw ochrony indywidualnej systemu SINDBAD
Fig. 3. A list of Personal Protective Equipment SINDBAD system

W systemie SINDBAD kazdy $rodek ochrony indywidualnej zostat przypo-
rzadkowany okreslonej grupie zagrozen zawodowych. Wybierajac informacje
ojakims$ czynniku, np. ,hatas — szkodliwy czynnik fizyczny”, uzytkownik systemu
SINDBAD moze wyswietli¢ m.in. zbiér Srodkéw ochrony indywidualnej przypi-
sanych do wybranego typu zagrozenia.

Podsumowanie

Przedsiebiorcy i pracodawcy, podejmujacy decyzje o doborze srodkéw ochro-
ny indywidualnej dla swoich pracownikéw, potrzebuja rzetelnych i aktualnych
informacji. SOI musza by¢ nie tylko dobrze dobrane, adekwatne do zagrozef,
wystepujacych na danym stanowisku pracy, ale takze cechowac sie wysoka
jakoscig — jednym stowem zapewniac pracownikom bezpieczerstwo i ochrone
zdrowia. Istotne wsparcie w procesie wyboru i podjeciu wiasciwej decyzji sta-
nowia programy i narzedzia informatyczne, opracowane w CIOP-PIB. Znalez¢
tu mozna nie tylko szczegdtowe informacje o certyfikowanych przez Instytut
Srodkach ochrony indywidualnej (system STER, informator Infochron CE), ale
takze pomoc wich doborze do konkretnych potrzeb (systemy IRYS, SINDBAD).
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