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Deklaracja

W dniach 24-26 czerwca 2002 r. odbywata sie w Krakowie Miedzynarodowa Konferencja ,Bezpieczerstwo i hi-
giena pracy w przededniu cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej”. W Konferencji wzieto udziat ponad 550 uczest-
nikow z Polski oraz z innych krajow kandydujacych, a takze z panstw cztonkowskich Unii Europejskiej. Uczestnicy
konferenciji reprezentowali organizacje rzadowe, organizacje pracodawcdéw i pracownikow oraz organy nadzoru
i kontroli warunkéw pracy.

Celem Konferencji byto przedstawienie wynikow osiagnietych w ramach projektu PHARE PL 99/IB-SO-01
pn. ,Dalsze przyjmowanie i wdrazanie ustawodawstwa Unii Europejskiej w zakresie bezpieczenstwa i higieny pra-
cy’, realizowanego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej oraz Centralny Instytut Ochrony Pracy we wspot-
pracy ze strong francuska, reprezentowang przez Ministerstwo Spraw Socjalnych, Pracy i Solidarnosci oraz Krajo-
wy Instytut Badawczy Bezpieczenstwa i Higieny Pracy. Wsparcie strony francuskiej przyczynito sie w znacznym
stopniu do wdrozenia w Polsce dyrektyw Unii Europejskiej z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze do
stworzenia potencjatu pozwalajgcego na dalszg poprawe warunkéw pracy w Polsce, zgodnie z wymaganiami UE.

Podczas obrad dyskutowano gtéwnie problematyke dziatan podejmowanych w Polsce — jako kraju kandyduja-
cym — na rzecz zapobiegania wypadkom i chorobom zawodowym oraz wdrazania przepiséw prawnych, wynikaja-
cych z przenoszenia do prawa krajowego postanowien dyrektyw UE. Konferencja byta rdwniez okazjg do wymiany
doswiadczen z przyjmowania acquis communautaire przez inne kraje kandydujace, a w szczegolnosci — Republike
Czeska, Estonie, Litwe, totwe, Stowacje, Stowenie i Wegry.

Uczestnicy Konferencji zdecydowanie poparli nowg strategie Unii Europejskiej ,Dostosowanie sie do zmian
zachodzacych w pracy i spoteczenstwie: nowa strategia Unii dotyczaca bezpieczenstwa pracy i ochrony zdrowia na
lata 2002-2006". Uznali za szczegdlnie wazne zwrdcenie uwagi na:

¢ globalne podejscie do kwestii zdrowia w aspekcie zmian zachodzacych w procesach pracy i pojawia-
nia sie nowych zagrozen, szczegdlnie natury psychospotecznej

e ksztaltowanie kultury bezpieczenstwa

¢ podnoszenie jakosci pracy w zakresie bezpieczenstwa oraz ochrony zdrowia pracownikéw (,,inwesto-
wanie w jakos¢”)

Uczestnicy Konferencji, podzielajgc stanowisko Komisji Europejskiej wyrazone w wymienionym dokumencie,
zwrocili jednak uwage na szczegdlne aspekty bezpieczenstwa i higieny pracy, ktére wystepujg w krajach kandydu-
jacych, przechodzacych intensywna transformacje spoteczno-ekonomiczna. Dotyczg one zwalczania tradycyjnych
zagrozen czynnikami szkodliwymi w Srodowisku pracy, ktore w krajach Unii Europejskiej nie stanowig juz zasadni-
czego problemu, a w krajach kandydujacych wymagajg wcigz systemowych dziatani w celu ograniczania liczby
wypadkéw i choréb zawodowych.

Ponadto, w krajach kandydujgcych coraz bardziej aktualne stajg sie takze takie problemy bezpieczenstwai higie-
ny pracy, ktére sg obecnie w centrum uwagi krajow rozwinietych: ograniczanie stresu w pracy, zaburzenia miesnio-
wo-szkieletowe czy zagrozenia czynnikami biologicznymi.

Uczestnicy Konferenciji podkreslali, ze kraje kandydujace wymagajg w zwigzku z tym szczegdlnego wsparcia.
Dotyczy ono:

¢ doskonalenia zaréwno legislaciji, jak i monitorowania warunkéw pracy

¢ wdrazania prawa UE do praktyki przedsiebiorstw, w tym szczegélnie matych i srednich

o tworzenia wspélnej Europejskiej Przestrzeni Badawczej, w ktorej, w strukturze 6. Programu Ramowego,
powinno sie znalez¢ odpowiednie miejsce na rozwigzywanie problematyki bezpieczenstwa i higieny pracy.

Wyrazono nadzieje, ze przedstawione postulaty znajdg odzwierciedlenie w konkretnych przedsiewzieciach po-
dejmowanych przez Parlament Europejski, Rade Europy i Komisje Europejska. Warunkujg one sukces polityki
socjalnej w trakcie procesu rozszerzania Unii Europejskiej przy aktywnym udziale krajow kandydujacych.
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